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Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации врачей со сроком освоения 144 академических часа по специальности «Фтизиатрия» разработана сотрудниками кафедры туберкулеза терапевтического факультета ГБОУ ДПО ИГМАПО Минздрава России.

1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Цель и задачи дополнительной профессиональной программы повышения квалификации средних медицинских работников со сроком освоения 36 академических часов
по специальности «Фтизиатрия»

Цель - совершенствование профессиональных знаний и компетенций средних медицинских работников, необходимых для постановки туберкулиновых проб и противотуберкулезных прививок БЦЖ  в рамках имеющейся квалификации.

Задачи:

1. Формирование знаний по организации раннего выявления туберкулеза у детей и подростков,  основанное на действующих нормативных документах.

2. Совершенствование и углубление профессиональных навыков по постановке туберкулиновых проб и противотуберкулезных прививок БЦЖ
3. Повышение уровня знаний о специфической профилактике туберкулеза. 

1. Категории обучающихся – средние медицинские работники
2. Актуальность программы и сфера применения слушателями полученных компетенций (профессиональных компетенций)

Порядок и сроки проведения профилактических медицинских осмотров населения в целях выявления туберкулеза определены Постановлением Правительства РФ от 25 декабря 2001 г. № 892 "О реализации Федерального закона "О предупреждении распространения туберкулеза в Российской Федерации" (с изменениями от 30 декабря 2005 г.) и уточнены Санитарно-эпидемиологическими правилами СП 3.1.2.3114-13 “Профилактика туберкулеза“, утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 22 октября 2013 г. № 60 и зарегистрированными в Минюсте РФ 6 мая 2014 г. (Регистрационный № 32182). Появление нового препарата аллергена туберкулезного рекомбинантного диктует необходимость совершенствование скрининга туберкулеза, что регламентировано приказом МЗ от 29 декабря 2014 г. №951 «Об утверждении методических рекомендаций по совершенствованию диагностики и лечения туберкулеза органов дыхания»
3.  Объем программы: 36 аудиторных часов трудоемкости, в том числе 36 зачетных единиц.
4.  Форма обучения, режим и продолжительность занятий


	График обучения

Форма обучения
	Ауд. часов 

в день
	Дней 

в неделю
	Общая продолжительность программы, месяцев (дней, недель)

	Очно-заочная
	6
	6
	0,25 месяца
(6 дней, 1 неделя)


5. Документ, выдаваемый после завершения обучения – Удостоверение о повышении квалификации.

6. Организационно-педагогические условия реализации программы:
7.1. Законодательные и нормативно-правовые документы в соответствии с профилем специальности: 
7.1.1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
7.1.2. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 23 июля 2010 г. N 541н «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения». 
 7.1.3. Приказ Минздрава России от 15 ноября 2012 г. N 932н. «Порядок оказания медицинской помощи больным туберкулезом» 
7.1.3. Приказ Минздрава России от 08.10.2015 N 707н «Об утверждении Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам с высшим образованием по направлению подготовки «Здравоохранение и медицинские науки» (Зарегистрировано в Минюсте России 23.10.2015 N 39438).

7.1.4. Приказ Минздрава России от 03.08.2012 N 66н «Об утверждении порядка и сроков совершенствования медицинскими работниками и фармацевтическими работниками профессиональных знаний и навыков путем обучения по дополнительным профессиональным образовательным программам в образовательных и научных организациях». 

7.1.5. Приказ министерства здравоохранения РФ. от 21.03.2003 г. №109. «О совершенствовании противотуберкулезных мероприятий в Российской Федерации»

7.1.6. Приказ МЗ от 29 декабря 2014 г. №951 «Об утверждении методических рекомендаций по совершенствованию диагностики и лечения туберкулеза органов дыхания»

7.2. Учебно-методическая документация и материалы по всем рабочим программам учебных модулей:

7.2.1. Перельман М.И. Фтизиатрия: учеб. для вузов/ М.И. Перельман, И.В. Богадельникова. - 4-е изд., перераб. и доп. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2013. - 448 с.:

7.2.2.Министерство здравоохранения и социального развития РФ. Методические рекомендации. Выявление туберкулеза и тактика диспансерного наблюдения за лицами из групп риска с использованием рекомбинантного туберкулезного аллергена  – Диаскинтест: методические рекомендации / под редакцией В.А. Аксеновой. -  Москва, 2011. – 17 с.

7.2.3.Зоркальцева Е.Ю. Выявление туберкулеза: Методические рекомендации. – Иркутск: РИО ИГМАПО, 2014. – 30 с.

7.2.4.Зоркальцева Е..Ю. Осложнения противотуберкулезных прививок: Пособие для врачей. – Иркутск: РИО ИГМАПО, 2015. – 39 с.
7.3. Интернет-ресурсы:

7.3.1. Сайт ГБОУ ДПО ИГМАПО МЗ РФ http://www.igmapo.ru/

7.3.2. http:// www.student.igmapo.ru – сайт дистанционного обучения ГБОУ ДПО ИГМАПО МЗ РФ

7.3.3. http://www. roftb.ru – сайт Российского общества фтизиатров
7.3.4.
http://www.medlector.ru – образовательные технологии (вебинары) для непрерывного обучения медицинских и фармацевтических работников (разработка Смоленской государственной медицинской академии и АНО Института клинической фармакологии)

7.3.5. http://grls.rosminzdrav.ru/grls.aspx – Государственный реестр лекарственных средств

7.4. Электронные модули ДО для самостоятельного изучения
       http:// www.student.igmapo.ru

7.4.1.Ранее выявление туберкулеза
7.4.2. Осложнения противотуберкулезных прививок 
7.5. Материально-технические база, обеспечивающая организацию всех видов дисци-  

      плинарной подготовки:

      7.5.1. г. Иркутск, ОГБУЗ «Иркутская областная клиническая туберкулезная больница» 

4. Планируемые результаты обучения
4.1.1. Квалификационная характеристика по должности «Фельдшер»

Должностные обязанности. Осуществляет оказание лечебно-профилактической и санитарно-профилактической помощи, первой неотложной медицинской помощи при острых заболеваниях и несчастных случаях. Диагностирует типичные случаи наиболее часто встречающихся заболеваний и назначает лечение, используя при этом современные методы терапии и профилактики заболеваний, выписывает рецепты. Оказывает доврачебную помощь, ассистирует врачу при операциях и сложных процедурах, принимает нормальные роды. Осуществляет текущий санитарный надзор, организует и проводит противоэпидемические мероприятия. Организует и проводит диспансерное наблюдение за различными группами населения (дети; подростки; беременные женщины; участники и инвалиды войн; пациенты, перенесшие острые заболевания; пациенты, страдающие хроническими заболеваниями). Организует и проводит профилактические прививки детям и взрослым. Осуществляет экспертизу временной нетрудоспособности. Обеспечивает хранение, учет и списание лекарственных препаратов, соблюдение правил приема лекарственных препаратов пациентами. Ведет медицинскую учетно-отчетную документацию. Проводит санитарно-просветительную работу среди больных и их родственников по укреплению здоровья и профилактике заболеваний, пропаганде здорового образа жизни.

Должен знать: законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере здравоохранения; структуру, основные аспекты деятельности медицинских организаций; статистику состояния здоровья обслуживаемого населения; правила эксплуатации медицинского инструмента и оборудования; медицинскую этику; психологию профессионального общения; основы диспансеризации; основы медицины катастроф; основы трудового законодательства; правила внутреннего трудового распорядка; правила по охране труда и пожарной безопасности.

4.1.2. Квалификационная характеристика по должности «Медицинская сестра участковая»

Должностные обязанности. Организует амбулаторный прием врача-терапевта (педиатра) участкового, обеспечивает его индивидуальными картами амбулаторных больных, бланками рецептов, направлений, подготавливает к работе приборы, инструменты. Формирует совместно с врачом-терапевтом (педиатром) участковым врачебный (терапевтический) участок из прикрепленного к нему населения, ведет персональный учет, информационную (компьютерную) базу данных состояния здоровья обслуживаемого населения, участвует в формировании групп диспансерных больных. Осуществляет диспансерное наблюдение больных, в том числе имеющих право на получение набора социальных услуг, в установленном порядке. Проводит доврачебные осмотры, в том числе профилактические, с записью результатов в медицинской карте амбулаторного больного. Проводит мероприятия по санитарно-гигиеническому воспитанию и образованию обслуживаемого населения, консультирует по вопросам формирования здорового образа жизни. Осуществляет профилактические мероприятия по предупреждению и снижению заболеваемости, выявлению ранних и скрытых форм заболеваний, социально значимых болезней и факторов риска, организует и ведет занятия в школах здоровья. Изучает потребности обслуживаемого населения в оздоровительных мероприятиях и разрабатывает программу проведения этих мероприятий. Организует проведение диагностики и лечения заболеваний и состояний, в том числе восстановительного лечения больных в амбулаторных условиях, дневном стационаре и стационаре на дому. Оказывает неотложную доврачебную медицинскую помощь больным при острых заболеваниях, травмах, отравлениях и других неотложных состояниях в амбулаторных условиях, дневном стационаре и стационаре на дому. Оформляет направление больных на консультации к врачам-специалистам, в том числе для стационарного и восстановительного лечения, по медицинским показаниям. Проводит мероприятия по профилактике инфекционных заболеваний, организует и проводит противоэпидемические мероприятия и иммунопрофилактику в установленном порядке. Оформляет документацию по экспертизе временной нетрудоспособности в установленном порядке и документы для направления на медико-социальную экспертизу, а также заключение о необходимости направления пациентов по медицинским показаниям на санаторно-курортное лечение. Взаимодействует с медицинскими организациями государственной, муниципальной и частной систем здравоохранения, страховыми медицинскими компаниями, иными организациями. Совместно с органами социальной защиты населения организует медико-социальную помощь отдельным категориям граждан: одиноким, престарелым, инвалидам, хроническим больным, нуждающимся в уходе. Руководит деятельностью младшего медицинского персонала. Ведет медицинскую документацию. Принимает участие в анализе состояния здоровья обслуживаемого населения и деятельности врачебного (терапевтического) участка. Осуществляет сбор и утилизацию медицинских отходов. Осуществляет мероприятия по соблюдению санитарно-гигиенического режима в помещении, правил асептики и антисептики, условий стерилизации инструментов и материалов, предупреждению постинъекционных осложнений, гепатита, ВИЧ-инфекции.

Должен знать: законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере здравоохранения; теоретические основы сестринского дела; основы лечебно-диагностического процесса, профилактики заболеваний, пропаганды здорового образа жизни; правила эксплуатации медицинского инструментария и оборудования; статистические показатели, характеризующие состояние здоровья населения и деятельности медицинских организаций; правила сбора, хранения и удаления отходов лечебно-профилактических учреждений; основы функционирования бюджетно-страховой медицины и добровольного медицинского страхования; основы валеологии и санологии; основы диетологии; основы диспансеризации; социальную значимость заболеваний; основы медицины катастроф; правила ведения учетно-отчетной документации структурного подразделения, основные виды медицинской документации; медицинскую этику; психологию профессионального общения; основы трудового законодательства; правила внутреннего трудового распорядка; правила по охране труда и пожарной безопасности.

4.2.1. Требования к квалификации фельдшера. Среднее профессиональное образование по специальности "Лечебное дело" и сертификат специалиста по специальности "Лечебное дело" без предъявления требований к стажу работы.
4.2.2. Требования к квалификации медицинская сестра участковая. Среднее профессиональное образование по специальности "Лечебное дело", "Акушерское дело", "Сестринское дело" и сертификат специалиста по специальности "Сестринское дело", "Сестринское дело в педиатрии", "Общая практика" без предъявления требований к стажу работы.

4.3.Характеристика профессиональных компетенций фельдшера, медицинской сестры участковой, подлежащих совершенствованию, в результате освоения дополнительной профессиональной программы  повышения квалификации «Туберкулинодиагностика и вакцинопрофилактика туберкулеза»

Исходный уровень подготовки слушателей ‒ сформированные компетенции, включающие в себя способность/готовность:
· Знать показания и противопоказания для туберкулинодиагностики и вакцинации (ревакцинации БЦЖ);

· Знать показания для направления к фтизиатру.
· Знать основные признаки осложненного течения вакцинации (ревакцинации) БЦЖ
4.4. Характеристика новых профессиональных компетенций фельдшера, медицинской сестры участковой, формирующихся в результате освоения дополнительной профессиональной программы повышения квалификации врачей по специальности «Фтизиатрия»

Слушатель, успешно освоивший программу, будет обладать новыми профессиональными компетенциями, включающими в себя способность/готовность:

1. Самостоятельно проводить туберкулинодиагностику и Диаскинтест, интерпретировать результаты указанных тестов, применяемых для раннего выявления туберкулеза;

2. Уметь планировать и организовать туберкулинодиагностику у детей и подростков;

3. Самостоятельно проводить вакцинацию и ревакцинацию БЦЖ
4. Знать клинические проявления и принципы диагностики осложнений противотуберкулезных прививок
7. Знать современные нормативно-правовые документы, регламентирующие проведение туберкулинодиагностики, Диаскинтеста и вакцинопрофилактики туберкулеза (БЦЖ).

5. ТРЕБОВАНИЯ К ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
1. Итоговая аттестация по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации врачей по специальности «Фтизиатрия» проводится в форме очного экзамена и должна выявлять теоретическую и практическую подготовку специалиста.
2. Обучающийся допускается к итоговой аттестации после изучения учебных модулей в объеме, предусмотренном учебным планом дополнительной профессиональной программы повышения квалификации врачей по специальности «Фтизиатрия».

3. Лица, освоившие дополнительную профессиональную программу повышения квалификации средних медицинских работников по специальности «Фтизиатрия» и успешно прошедшие итоговую аттестацию, получают документ установленного образца – Удостоверение о повышении квалификации. 

6. МАТРИЦА

распределения учебных модулей дополнительной профессиональной программы повышения квалификации средних медицинских работников со сроком освоения 36 академических часов по специальности «Фтизиатрия»

Категория обучающихся: средние медицинские работника
Форма обучения: очная
Форма реализации программы: стационарная 
	№
	Учебные модули
	Трудоемкость
	Форма обучения
	Региональный компонент
	НПО

	
	
	кол-во 

акад. Часов
	кол-во

зач. Ед.
	очная
	дистанционная и электронная
	
	

	1.
	УМ-1

«Туберкулинодиагностика»
	18
	18
	+
	+
	-
	‒

	2.
	УМ-2

«Вакцинация и ревакцинация БЦЖ»
	18
	18
	+
	+
	‒
	‒

	9.
	Итоговая аттестация
	2
	2
	+
	‒
	‒
	‒


Распределение академических часов:

Всего: 36 академических часов (включают: очное обучение, дистанционное обучение).

7. Учебный план дополнительной профессиональной программы повышения квалификации средних медицинских работников  по специальности «Фтизиатрия»
Цель: совершенствование профессиональных знаний и компетенций средних медицинских работников, необходимых для профессиональной деятельности в рамках имеющейся квалификации.

Категория слушателей: средние медицинские работники  
Срок обучения: 36 акад. часов, 1 нед., 0,25 мес.

Трудоемкость: 36 зач. ед. 
Форма обучения: с отрывом от работы
Режим занятий: 6 акад. час. в день
	№

п/п
	Наименование модулей, тем

(разделов, тем)
	Всего

(ак.час./
зач.ед.)


	В том числе

	
	
	
	Дистанционное

обучение
	Очное

обучение

	
	
	
	слайд-лекции
	формы

контроля
	лекции
	практические, семинарские занятия, тренинги и др.
	самост. работа
	формы контроля

	1.
	Модуль 1

«Туберкулинодиагностика»
	16
	2
	‒
	2
	12
	‒
	Текущий

	1.1
	Тема 1. Организация туберкулинодиагностики в медицинских организациях и детских дошкольных и школьных учреждениях
	6
	2
	-
	-
	4
	-
	Текущий 

	1.2.
	Тема 2. Теоретические основы туберкулинодиагностики, иммунодиагностики
	2
	-
	-
	2
	-
	-
	-

	1.3.
	Тема 3. Техника постановки туберкулиновых проб и Диаскинтеста
	6
	-
	тест
	-
	6
	-
	-

	1.4.
	Тема 4. Интерпретация туберкулиновых проб и диаскинтеста
	4
	-
	тест
	-
	2
	-
	-

	2.
	Модуль 2 

«Вакцинация и ревакцинация БЦЖ»
	18
	2
	‒
	4
	12
	‒
	Рубежный

(зачет)

	2.1.
	Тема 1. Теоретические основы вакцинации БЦЖ
	2
	‒
	‒
	2
	-
	‒
	‒

	2.2.
	Тема 2. Техника прививок БЦЖ
	6
	‒
	‒
	-
	6
	‒
	‒

	2.3.
	Тема 3. Осложнения прививок БЦЖ
	6
	2
	‒
	2
	2
	‒
	‒

	2.4.
	Тема 4. Организация и планирование противотуберкулезной ревакцинации 
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-

	
	Итоговая аттестация
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	Экзамен 

	
	Итого:
	36
	4
	
	8
	24
	
	


9. ПРИЛОЖЕНИЯ:

9.1. Кадровое обеспечение образовательного процесса

	№ 

п/п
	Наименование модулей (дисциплин, модулей, разделов, тем)
	Фамилия, имя, отчество,
	Ученая степень, ученое звание
	Основное место работы, должность
	Место работы и должность по совместительству

	1
	Модули 1-2 


	Зоркальцева Елена Юльевна

	д.м.н.,

доцент,

Отличник здравоохранения

	ИГМАПО Филиал ФГБОУ ДПО «РМАНПО», 
зав. кафедрой туберкулеза 
	

	2
	Модули 1-2 


	Шугаева Светлана Николаевна

	к.м.н., 

доцент


	ИГМАПО Филиал ФГБОУ ДПО «РМАНПО»,

доцент

кафедры туберкулеза
	


